ZARZADZENIE Nr 13/2013

z 28 listopada 2013r.
DYREKTORA CENTRUM KULTURY | REKREACJI W BORNEM SULINOWIE

w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania

Na podstawie art. 772 Ustawy z 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 1998r.
nr 21, poz. 94 z pézniejszymi zmianami) Dyrektor Centrum Kultury i Rekreacji w Bornem

Sulinowie:

§1
wprowadza dla pracownikow Regulamin wynagradzania stanowigcy zatacznik nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2
Uchyla z dniem 31 grudnia 2013r. dotychczasowy Regulamin wynagradzania Centrum

Kultury i Rekreacji w Bornem Sulinowie z dnia 2 stycznia 2007r.

§3

Regulamin wynagradzania, o ktérym mowa w §1, wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014r.

(podpis dyrektora)



Oswiadczam, ze zapoznatem/lam si¢ z tre$ciag Regulaminu wynagradzania stanowigcego
zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 13/2013 z dnia 28 listopada 2013r. Dyrektora Centrum

Kultury i Rekreacji w Bornem Sulinowie:
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